GESINOR S

SERVICIO DE PREVENCION

POLITICA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La politica de GESINOR SL esta dirigida a satisfacer plenamente las exigencias de sus
clientes y usuarios/as y progresar continuamente hacia el cumplimiento de sus expectativas.

Desde un punto de vista interno, esta politica esta orientada hacia una mejora de la
gestién de la empresa. El espiritu de la mejora continua y la voluntad de adaptacion a los cambios
seran los medios para la permanente mejora en eficacia y eficiencia.

La Direccién General de GESINOR cree firmemente en ello y se compromete a
establecer e impulsar medios y/o sistemas que los canalicen. Ninguna persona de GESINOR
debe encontrar obstaculos para aportar sus conocimientos a la mejora continua mediante
procesos de participacion y consulta. Por todo lo dicho, manifiesta:

- Su compromiso en cumplir todos los requisitos aplicables: legales, reglamentarios,
exigidos por los clientes o establecidos internamente.

- Su compromiso y apoyo total a cuantas acciones incidan en la mejora de la calidad,
proteccion del medio ambiente, la reduccién de la contaminacion y la reducciéon de
riesgos laborales.

- Sucompromiso para proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para
la prevencién de lesiones y deterioro de la salud fisica y mental relacionados con el
trabajo.

- Su compromiso para eliminar los peligros y reducir los riesgos para la Salud y
Seguridad en el Trabajo

- Su compromiso para destinar los recursos necesarios, tanto humanos como
materiales, para la consecucién de los fines establecidos, asi como contar con la
consulta y participacion de las personas trabajadoras, con el fin de conseguir mejorar
la eficacia de todo el sistema de gestion.

- Sudisposicion para que todo el personal tenga conocimiento de esta politica de la
calidad, asi como de los requisitos que deben cumplirse.

- No permitir ni tolerar situaciones de conflicto, violencia fisica, psicoldgica, sexual, por
razén de género y discriminacion en el entorno laboral incluidas las sufridas en el
ambito digital.

Estos principios deben servir como base y orientacion para la definicion de los objetivos
de la empresa.

Todo lo anteriormente dicho se puede expresar diciendo:
“Conseguiremos asegurar nuestro futuro dando maxima importancia a nuestro Cliente; a
la proteccién del Medio Ambiente y a la Salud Fisica y Mental de las personas, mejorando
la calidad de nuestros procesos y servicios, asi como desarrollando al maximo el potencial
humano de nuestra Empresa “.
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